Rozsah uverejinovanych informacii podl’a Opatrenia NBS ¢. 20/2014,

- CAPITAL MARKETS, o.c.p., a.s.

Informacie o odmenovani oso6b podla § 71 da ods. 1 zakona ¢. 566/2001 Z.z. o cennych papieroch (d’alej len zakon) k 31.12.2019

§ 2 podP’a osobitného predpisu (ast’ VIIL. Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU & 575/2013 &élanok 450

'VSeobecné zasady odmeniovania v CAPITAL MARKETS, o0.c.p., a.s. schval'uje Statutarny organ spolo¢nosti.

a) tdaje o sposobe rozhodovania pri uplatiiovani zasad odmenovania,
pocet Clenov vyboru pre odmenovanie u obchodnika s cennymi Spolocnost’ implementovala zdsady odmenovania Vv preklenovacom obdobi od 1.8.2012.
papiermi, ak je zriadeny, a opis jeho ¢innosti alebo udaje o osobe \V zmysle zdkona sme nezriadili vybor pre odmenovanie obchodnika, ale urcili sme osobu zodpovedni za systém
zodpovednej za systém odmefiovania u obchodnika s cennymi odmenovania: JUDr. Adrian KneZo, predseda predstavenstva. Nezavisle posudzuje zasady odmefiovania, ich dopady na
papiermi podla § 71 dd zakona v rozsahu uvedenia funkcie, riadenie rizika, vlastnych zdrojov a likvidity, zodpoveda za pripravu rozhodnuti tykajacich sa odmenovania vratane tych,
ktoré maju dosledky na rizika a riadenie rizik obchodnika s cennymi papiermi, ktoré maji byt prijimané Statutarnym
organom a zohl'adituje dlhodobé zaujmy akcionarov, investorov a inych zainteresovanych stran obchodnika s cennymi
apiermi pri priprave svojich rozhodnuti.
b) udaje o kritériach hodnotenia individualnej vykonnosti 0s6b podl'a
§ 71 da ods. 1 zakona, ktoré bude obchodnik s cennymi papiermi i
uplatiiovat’ na urcenie vysky pohyblivej zlozky celkovej odmeny
c) udaje tykajice sa viazby medzi pohyblivou zlozkou celkovej
odmeny a individualnou vykonnostou 0s6b podl'a § 71 da ods. 1
zakona, -
d) udaje o kritériach, vratane vykonnostnych, na ktorych sa zaklada
narok na vyplatenie jednotlivych Casti pohyblivej zlozky celkove;j
odmeny podla § 71 db ods. 1 zdkona, i
e) opis a zdovodnenie jednotlivych Casti pohyblivej zlozky celkovej
odmeny podl'a § 71 db ods. 1 zakona, -
f) sahrnné kvantitativne tidaje o vyplatenej zaru¢enej pevnej zlozke
;i%%vg{)gg(%ir;{}? g;l;};k;iivsg:ﬁgﬁ?k?ik:xle ;rggn;;z/i;f;ilenene Pevna zlozka mzdy je vyplatena za vSetky obchodné ¢innosti spolo¢nosti.
g) suhrnné kvantitativne idaje o odmetiovani tykajice sa: v
vid’. nizsie:
1. sumaodmeny k 31.12.2019 39 200,- Eur
rozdelent na:
zakladnt zlozku mzdy, 35 200,- Eur
pohyblivu zlozku odmeny 4 000,- Eur
pocet prijemcov 6 0s6b
2. sumy a formy pohyblivej zlozky celkovej odmeny podla jej
jednotlivych casti -
3. sumy zostavajucej pohyblivej zlozky celkovej odmeny podl'a §

71 db ods. 3 zakona,




sumy odmeny podla § 71 db ods. 3 zédkona priznanej pocas
kalendarneho roka vyplatenej a znizenej vzhl'adom na
individualnu vykonnost’ 0sob,

sumy prijmov vyplatenych pocas kalendarneho roka v suvislosti
S prijatim 0s6b do zamestnania a poctu prijemcov tychto platieb,
sumy odstupného priznaného pocas kalendarneho roka, poctu
prijemcov odstupného a najvyssej takejto platby priznanej
jednotlivcovi.




